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中国石油大学（北京）克拉玛依校区应聘人员登记表  

人员类别： 非应届                                               应聘专业：机械设计制造及其自动化 

姓名 赵旭亮 性别 男 出生年月 1981.9 

 

民族 汉 籍贯 河北石家庄 政治面貌 中共党员 

学历学位 博士 
参加工
作时间 

2009.7 
职称及 

获得时间 
高级工程师 

2013.3 

身份证号  应聘岗位 
专任教师  
□硕士助教    □实验员 

毕业院校 东北大学 所学专业 材料加工工程 是否有、及何
种宗教信仰 

否 

通信地址 辽宁省盘锦市 联系电话  生源地 河北石家庄 

户口迁出
详细地址 

 
户口迁出 
登记机关 

 

学习 
经历 

起止年月 学校 专业/学历学位 

2000.9-2004.7 东北大学 冶金工程/学士 

2004.9-2009.7 东北大学（硕博连读） 材料加工工程/博士 

   

工作 
经历 

起止年月 单位部门 岗位/职务 

2009.7-今 中石油辽河油田钻采工艺研究院 副主任/高级工程师 

   

主要 
业绩 

近五年发表论文（专著）、科研项目、申请专利等情况： 

(1) 发表论文 4 篇。 

①修井动力水龙头疲劳有限元分析方法研究，石油矿场机械，2018 年 4 期。 

②外连接预应力隔热管改进及受力分析研究，石油矿场机械，2020 年 5 期（录用）。 

③注水井智能分注技术研究进展及展望，石油地质工程，2020 年 3 期（录用）。 

④分段压裂用可溶桥塞研制及试验，辽宁石油化工大学学报，（录用）。 

(2) 主持科研项目 3 项，参与科研项目 3 项。 

①2019 年，低成本无缆智能分注技术研究与试验，油田公司科技项目，50 万，主持。 

②2018 年，钻采工艺技术虚拟数字化，钻采院科技项目，17.8 万，主持。 

③2017 年，可溶桥塞压裂工艺管柱研究，油田公司科技项目，25 万，主持。 

④2016-2020 年，火驱分层点火及分层注入技术完善，国家重大专项，174.26 万，参与。 

⑤2016-2020 年，环形可调细分注汽工艺技术，国家重大专项，159.35 万，参与。 

⑥2016-2020 年，直井火烧油层移动式电点火技术完善与应用，股份公司重大专项，84 万，参与。 

(3)申报发明专利 20 项（已授权 10 项），授权实用新型专利 23 项。 
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奖惩 
情况 

获奖、受处分情况： 

①2019 年，钻采工艺、设计及产品有形化技术，辽河油田科技进步三等奖，第一。 

②2018 年，环形可调式分层注汽工艺技术研究与应用，中国石油和化工自动化行业科学技术三等

奖，第一。 

③2018 年，桥式同心分注技术研究与应用，辽河油田科技进步二等奖，第一。 

④2013 年，稠油水平井分段完井分段注汽技术研究，中国石油天然气集团公司科技进步二等奖，

第五。 

⑤2012 年，鱼刺井井壁支撑技术，钻采工艺研究院科技进步一等奖，第三。 

⑥2011 年，水平井优化注汽技术，辽河油田科技进步一等奖，第五。 

配偶 
情况 

（未婚
请填
无） 

姓名 刘永莉 出生年月 1981.3 现工作单位 
中石油渤海装备制造有

限公司 

民族 汉 政治面貌 中共党员 身份证号码  

户口所在地 辽宁省盘锦市 
第一学历院校及

所学专业 
东北大学 
行政管理 

学历/学位 硕士 
最高学历毕业院

校及专业 
东北大学/硕士 

子女 
情况 

姓名 关系 出生日期 现学习或工作地 户口所在地 

赵浩羽 儿子 2012.2 辽宁省盘锦市 辽宁省盘锦市 

     

亲属 
情况 

是否有亲属在我校工作：否 □是（姓名__________；所属单位及职务________________________） 

入职 
方式 
说明 

1. 公示若无异议，应届毕业生应于公示期结束后两周内签订《就业协议书》，调入人员应于公
示期结束后两个月内办理入职手续。无特殊原因逾期未办理入职手续者，视为自动放弃资格。 

2. 凡校区引进的教职工，应按合同约定自报到之日起在校区工作一定年限。 
3. 未满服务年限申请调离校区的，应先履行赔偿责任，缴纳相应违约金，再按程序办理手续。 

本人需
要说明 
事项 

                                                
      无 
 

 本人签字： 
                                                             年   月   日 

学院招
聘工作
小组意

见 

 
 
 
 
                                               招聘小组负责人签字： 

年   月   日 
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学院业
务考核
意见及
拟聘任
岗位 

 
 
拟聘其为                        系（科\室）         （教研、教学、实验员）      级岗。 

                              
 
 学院负责人签字： 

                                                     （公章） 
                                                      年   月   日 

组织与
人事工
作部 
意见 

 
 

负责人签字： 
                                                   年   月   日 
 

学校 
意见 

 
 
 
                                              负责人签字： 
                                                   年   月   日 
 

注：1. 本人应在应聘时提交《引进教师思想政治表现和业务素质的综合鉴定意见表》； 
2. 请学院将《应聘人员考评表》、《考评投票结果汇总》，以及评委评分表同时提交组织与人事工作部； 
3. 本表将存入档案，请应聘者认真据实填写，所填信息如有虚假，由此产生的后果由应聘者本人承担。 


